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Mercy Corps
Formulario de Información de Proveedor




La información proporcionada será utilizada para evaluar la Compañía antes de la contratación con Mercy Corps.
Por favor complete todos los campos.

Información del Proveedor

	Nombre de empresa y/o Persona Natural
	

	NIT Y/O CC
	

	Representante Legal
	

	Cualquier otro nombre bajo el que opera la empresa (acrónimos, abreviaturas, Alias)
	

	Nombres anteriores de la empresa
	

	Dirección

	         Ciudad
	

	Correo electrónico
	

	Sitio web
	

	Números de teléfono / fax
	Teléfono:                                                          Fax:

	Contacto primario
	

	Cantidad de personal
	

	Cantidad de oficinas
	

	Promedio del Valor de Stock en existencia (USD)
	

	Propiedad del Gobierno
 (sí / no)
	

	Nombre (s) de los miembros de la Junta Directiva
	

	Nombre (s) de (los) propietario(s) de la empresa
	

	Sociedad Controlante, 
si existe 
	

	Sucursal o empresa filial,
si existen
	



Información Financiera

	Nombre y dirección del banco
	

	Nombre con el que la compañía se ha registrado en el banco
	

	Términos de pago
	Transferencia

	Especificar condiciones de pago estándar (15, 30 días, etc.)
	



Información de Producto / Servicio 

	Lista de gama de productos / servicios ofrecidos
	
 

	Base para precios (Catálogo, Lista, etc.)
	



Referencias 

	Nombre del cliente:
	Nombre del contacto, teléfono, dirección de correo electrónico:



	Nombre del cliente:
	Nombre del contacto, teléfono, dirección de correo electrónico:



	Nombre del cliente:
	Nombre del contacto, teléfono, dirección de correo electrónico:








Auto-Certificación de Elegibilidad del Proveedor

La empresa certifica que:

1. La empresa, sus filiales y subsidiarias, propietarios, oficiales, directores y personal clave (en la medida de sus conocimientos) no son objeto de sanciones, designaciones, de reglas de cualquier gobierno donante o prohibiciones, o de leyes que prohíben las transacciones con él / ellos. No es objeto de ninguna investigación del gobierno donante por su mala conducta con cualquier otro receptor financiado por el donante.
2. La empresa, sus filiales y subsidiarias, propietarios, funcionarios, directores y empleados clave no se han dedicado o dedican a cualquier forma de terrorismo o ataques contra la población civil y no proporcionan ningún tipo de apoyo material o recursos financieros para individuos u organizaciones que intervengan en ninguna forma de terrorismo o ataques deliberados contra civiles.  
3. La empresa, sus filiales y subsidiarias, propietarios, funcionarios, directores y empleados clave no tiene y no se dediquen a armas o drogas fabricación, transporte, venta o distribución.  
4. No están en incumplimiento de cualquier contrato de crédito de material, de quiebra o de liquidación, sus negocios no se encuentran bajo administración judicial, han llegado a acuerdos con los acreedores, cese de actividad o sean objeto de procedimientos relacionados con tales materias o se encuentren en cualquier otra situación similar resultante de un procedimiento similar existente en las legislaciones y normativas nacionales.
5. No se ha determinado que esté en incumplimiento de un contrato de material por un órgano judicial en los últimos 2 años. 
6. Paga impuestos en forma y plazo, y no es actualmente objeto de una investigación o procedimiento relacionado con los impuestos de back-adeudado. 
7. Proporciona seguro de compensación laboral a los trabajadores de acuerdo con las leyes de los países en los que opera.
8. Vale la pena obligaciones de seguridad social como se requiere en los países en los que opera.
9. Es, sus propietarios, funcionarios y directores no haber sido condenado por un delito que afecte a su ética profesional y no ha incurrido en falta grave en materia profesional.
10. La empresa, sus filiales y subsidiarias, propietarios, funcionarios, directores y empleados clave no han sido objeto de investigación criminal o juicio por fraude, la corrupción, el tráfico de personas, el espionaje, el transporte de armas o contrabando, la explotación o el abuso sexual, participación en una organización criminal o cualquier otra actividad delictiva.
11. Trata a sus empleados con dignidad y respeto y mantiene los estándares operativos sociales, incluyendo: condiciones de trabajo y derechos sociales, la evitación del trabajo infantil, la servidumbre, el trabajo forzoso, la trata o la explotación humana; aseguramiento de las condiciones de trabajo seguras y razonables; Libertad de asociación; Protección contra la explotación, el abuso y la discriminación; protección de los derechos sociales fundamentales de sus empleados y beneficiarios de Mercy Corps.
12. En la medida de sus conocimientos, ningún empleado de Mercy Corps, oficial, consultor u otra parte relacionada con Mercy Corps tiene un interés financiero en las actividades comerciales de la empresa, ni esta ningún empleado de Mercy Corps relacionado con ningún propietario, directivo, director o empleado de la compañía y, de ser así, se asegurará de que la relación se da a conocer a Mercy Corps y no utilizada para una influencia indebida. El descubrimiento de un conflicto de intereses no revelado dará lugar a la revocación inmediata de la condición de proveedor autorizado de Mercy Corps y la inhabilitación de la empresa de la participación en el futuro en compras de Mercy Corps.
13. Se entiende que el intento de o estar de acuerdo para proporcionar cualquier cosa de valor a cualquier empleado de Mercy Corps, agente o representante con el fin de alentar a esa persona para adjudicar a la empresa un contrato o tomar o no tomar cualquier acción relacionada con cualquier contrato dará lugar a la terminación inmediata de cualquier acuerdo. La empresa certifica que no se comporta con esa conducta.
14. Se entiende que Mercy Corps busca una competencia leal y abierta, y el precio más justo disponible y que cualquier intento por parte de la empresa de subvertir la competencia leal y abierta, incluyendo el trabajo con otros oferentes para fijar los precios, trabajando para excluir a la competencia, la búsqueda de información confidencial de Mercy Corps u otro oferentes, utilizando múltiples empresas relacionadas o controladas para dar la apariencia de la competencia, o cualquier actividad similar, resultará en la terminación de cualquier acuerdo. La empresa certifica que no se involucra en dicha conducta.
15. Se entiende que Mercy Corps prohíbe a cualquiera de sus socios o proveedores sobornar a funcionarios públicos y certifica que no lo hace.
16. No está llevando a cabo negocios bajo otros nombres o alias que no han sido declarados a Mercy Corps.

Si la empresa no puede certificar algo de lo anterior, debe explicar por qué no. Mercy Corps podrá tener en cuenta las circunstancias individuales para algunas situaciones. Sin embargo, cualquier certificación falsa puede ser motivo de descalificación inmediata y la terminación de cualquier acuerdo futuro.

Al firmar el formulario de información el proveedor certifica que la empresa es elegible para suministrar bienes y servicios a organizaciones financiadas por principales donantes y que todas las declaraciones anteriores son exactas y reales. 

                                                                
Nombre de empresa:			                   
                                                                    
Nombre del representante:		

                                                                  
Título:								


Firma:				


Fecha:					








PARA USO EXCLUSIVO Mercy Corps

Siguientes documentos han sido previstos [Actualización de acuerdo con las secciones 3.3 y 4 del paquete de licitación]:

	Documentos

	Legal Registro de Empresas
	

	Última certificado de registro de impuestos
	

	[Inserte otro documento de apoyo como por oferta de paquetes]
	

	[Inserte otro documento de apoyo como por oferta de paquetes]
	

	Perfil de la compañía
	

	Las referencias de proyectos de trabajo anteriores
	

	[Inserte otro documento de apoyo como por oferta de paquetes]
	

	[Inserte otro documento de apoyo como por oferta de paquetes]
	

	[Inserte otro documento de apoyo como por oferta de paquetes]
	

	[Inserte otro documento de apoyo como por oferta de paquetes]
	

	[Inserte otro documento de apoyo como por oferta de paquetes]
	





Yo __________________________ un empleado de Mercy Corps haber completado y revisado esta forma confirmar la exactitud de la información proporcionada:

Nombre ____________________________		

Título______________________________		

Firma______________________________	

Fecha*______________________________		


* Proveedor a ser autorizada de un año a partir de esta fecha.
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